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§8
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Hallintosaannon 132 §:n mukaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka
sen, onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Hallintosaannon 125 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hanen
estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa ilmoitetaan kokouksen aika
ja paikka seka kasiteltavat asiat.

Kokouskutsu lahetetadn ensisijaisesti sahkodisella viestilla vahintaan viisi (5)
kalenteripaivaa ennen kokousta jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -
velvollisuus. Edella mainitusta maaraajasta voidaan poiketa, jos asian kiireellisyys sita
vaatii.

Varsinainen kokouskutsu ja esityslista tarkastuslautakunnan kokoukseen 17.2.2026 on

toimitettu sahkodisesti 12.2.2026. Esityslista liitteineen on tallennettu sahkdiseen
kokoustyotilaan (Pirre) 12.2.2026 seka julkaistu yleisessa tietoverkossa 12.2.2026.

Ehdotus

Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus.
Mydnnetaan puhe- ja Idsndolo-oikeudet seuraavasti:

® HR-johtaja Aija Tuimala 8:n 8 osalta
e henkildstopalvelujohtaja Teija Liimatainen 8:n 8 ja §:n 9 osalta
e palvelulinjajohtaja Titta Pelttari §8:n 10 osalta
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§9
Péytakirjantarkastajat

Hallintosaannon 144 §:n mukaan poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla sita
varten valittua jasentd, ellei toimielin ole paattanyt pdytakirjan tarkastamisesta muulla
tavalla.

Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti. Sahkoisessa
paatdksentekomenettelyssa tehtyja paatdksia koskeva poytakirja tai sen osa voidaan
tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Ehdotus

Valitaan kaksi poytakirjantarkastajaa. Vuorossa ovat Noora Hakulinen ja Tiina Wesslin.
Varalle valitaan Mervi Pulkkinen ja Vesa Koskinen.
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§10
Henkiléston ajankohtaiset asiat

Tarkastuslautakunnan 19.8.2025 hyvaksyma tydohjelman mukaisesti

tarkastuslautakunta saa selvityksen Pirkanmaan hyvinvointialueen henkildston
ajankohtaisista asioista.

Asiantuntijoiksi on kutsuttu HR-johtaja Aija Tuimala ja henkilostopalvelujohtaja Teija
Liimatainen.

Ehdotus
Esittelija: Annikka Paavola, TULOKSELLISUUSTARKASTAJA

Tarkastuslautakunta paattaa merkita kuullun selvityksen tiedoksi.
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Tarkastuslautakunta, §8 55,21.10.2025
Tarkastuslautakunta, § 11, 17.02.2026

8§11
Tarkastusjohtajan virkavalinta

27551/2025

Tarkastuslautakunta, 21.10.2025, § 55

Valmistelijat / lisatiedot:

Vuokko Ylinen, HALLINTOJOHTAJA, vuokko.ylinen@pirha.fi

Kati Keskinen, TULOKSELLISUUSTARKASTAJA, kati.keskinen@pirha.fi
Katri Lielahti, HALLINTOASSISTENTTI, katri.lielahti@pirha.fi

Hyvinvointialueen tarkastusjohtaja on 17.09.2025 ilmoittanut, etta hanen
palvelussuhteensa paattyy eldkkeelle jadmisen johdosta 31.12.2025 lukien.

Tarkastusjohtaja johtaa ulkoisen tarkastuksen yksikkda ja toimi tarkastuslautakunnan
esittelijana seka vastaa hyvinvointialuelaissa saadetyn
sidonnaisuusilmoitusmenettelyn kdytannon toteutuksesta. Tarkastusjohtaja toimii
tarkastuslautakunnan alaisuudessa.

Hyvinvointialueen hallintosaanndn mukaan tarkastuslautakunta paattaa
tarkastusjohtajan viran haettavaksi julistamisesta (HS 77 8).

Hyvinvointialueen hallintosadnndn mukaan tarkastuslautakunta paattaa alaistensa
virkojen kelpoisuusehdoista (HS 778). Tarkastusjohtajan viran
kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, toimialan
tuntemus ja riittava kokemus vaativista johtamistehtavista.

Tarkastusjohtajalta edellytetaan tarkastus- ja arviointitoiminnan opintoja tai
auktorisointia ja kokemusta kunnallis- tai aluehallinnon arviointi- tai
tarkastustehtavista.

Rekrytointia varten muodostetaan valintaryhma, johon tarkastuslautakunta nimeaa
edustajansa seka mahdolliset viranhaltijat.

Ehdotus

Tarkastuslautakunta paattaa

1. vahvistaa tarkastusjohtajan viran kelpoisuusehdot seka

2. avata tarkastusjohtajan viran avoimeen hakuun seka

3. nimeta rekrytointia varten muodostettavaan valintaryhmaan edustajat seka
viranhaltijat.

Kokouskasittely
Pykala kasiteltiin puheenjohtajan selostuksen pohjalta esittelijan ollessa esteellinen.

Puheenjohtaja Jussila esitti tarkastuslautakunnan valintaryhmaksi seuraavia
henkildita: tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Anne-Mari Jussila,
tarkastuslautakunnan 1. varapuheenjohtaja Ilkka Porttikivi, 2. varapuheenjohtaja Tiina
Wesslin, tarkastuslautakunnan jasen Rainer Zeitlin, tarkstuslautakunnan jasen Vesa
Koskinen, henkiléstopalvelujohaja Teija Liimatainen ja HR-asiantuntija Meri Saaksmaki
(sihteeri). Hyvaksyttiin yksimielisesti.
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Asian perustelutekstin lauseen "Tarkastusjohtajalta edellytetaan tarkastus- ja
arviointitoiminnan opintoja tai auktorisointia ja/tai kokemusta kunnallis- tai
aluehallinnon arviointi- tai tarkastustehtavista" tarkastuslautakunta muutti
yksimielisesti muotoon "Tarkastusjohtajalta edellytetaan tarkastus- ja
arviointitoiminnan opintoja tai auktorisointia ja kokemusta kunnallis- tai aluehallinnon
arviointi- tai tarkastustehtavista".

Paatos
Tarkastuslautakunta paatti
1. vahvistaa tarkastusjohtajan viran kelpoisuusehdot kokouksessa tehdyin
muutoksin seka
2. avata tarkastusjohtajan viran avoimeen hakuun seka
3. nimeta rekrytointia varten muodostettavaan valintaryhmaan seuraavat edustajat
seka viranhaltijat:
e tarkastuslautakunnan puheenjohtaja Anne-Mari Jussila
e tarkastuslautakunnan 1. varapuheenjohtaja llkka Porttikivi
e tarkastuslautakunnan 2. varapuheenjohtaja Tiina Wesslin
e tarkastuslautakunnan jasen Rainer Zeitlin
e tarkastuslautakunnan jasen Vesa Koskinen
® henkildstopalvelujohtaja Teija Liimatainen
e HR-asiantuntija Meri Saaksmaki (sihteeri)

Esteellisyys

Tarkastusjohtaja Jarmo Paananen ja tuloksellisuustarkastaja Annikka Paavola
ilmoittivat olevansa esteellisia asian kasittelyssa (HL 28 8 1 mom 1 kohta) ja poistuivat
kokouksesta asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi. Esteellisyydet todettiin.

Tarkastuslautakunta, 17.02.2026, 8 11

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Teija Liimatainen, HENKILOSTOPALVELUJOHTAJA, teija.limatainen@pirha.fi

1 Hakuilmoitus_Tarkastusjohtaja, ulkoinen tarkastus

Pirkanmaan hyvinvointialueen tarkastuslautakunta avasi 21.10.2025
(8 55) tarkastusjohtajan viran haettavaksi.

Tarkastusjohtaja johtaa ulkoisen tarkastuksen yksikkda ja toimi tarkastuslautakunnan
esittelijana seka vastaa hyvinvointialuelaissa saadetyn
sidonnaisuusilmoitusmenettelyn kdytannon toteutuksesta. Tarkastusjohtaja toimii
tarkastuslautakunnan alaisuudessa.

Tarkastusjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi
korkeakoulututkinto, toimialan tuntemus ja riittava kokemus vaativista
johtamistehtavista.

Virka on julistettu haettavaksi Pirkanmaan hyvinvointialueen verkkosivuilla www.pirha.
fi, osoitteissa kuntarekry.fi ja tyomarkkinatori.fi Aamulehdessa seka Helsingin
Sanomissa. Hakuaika oli 14.11.-5.12.2025.
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Virkaa haki maaraajassa 19 henkildoa. Hakijoista 16 taytti
kelpoisuusvaatimukset. Tarkastuslautakunnan puheenjohtajistosta ja kahdesta
jasenesta seka viranhaltijoista koostuva valintaryhma haastatteli kuusi

(6) hakijaa 18.12.-19.12.2025, joista nelja (4) henkil6a haastateltiin uudelleen
7.1.2026. Rekrytoinnissa on avustanut rekrytointiyritys HRS Advisors.

Haastattelujen jalkeen hakijoista henkildarviointiin valittiin Rami Aaltonen, Kirsi
Pelvola, Aleksi Paananen ja Matti Rosvall. Henkildarvioinnit on toteutettu 15.
-17.1.2026.

Tarkastusjohtajan virkaan esitetaan valittavaksi Rami Aaltonen.

Valintapaatos perustuu kokonaisarviointiin, jossa on huomioitu henkiléhaastattelu,
tyokokemus, henkildn suorittamat koulutukset ja tutkinnot seka henkildarviointi. Ylla
mainittu henkild on taidoiltaan ja kyvyiltaan ansioitunein ja soveltuvin hakija
taytettavaan virkaan.

Kyseessa on ulkoisen tarkastuksen yksikdn tehtava ja esihenkiléna

toimii tarkastuslautakunnan puheenjohtaja. Hallintosaannén 77 §:n mukaisesti
tarkastuslautakunta tekee aluevaltuustolle esityksen tarkastusjohtajan

valinnasta. Hallintosdannon 45 8:n mukaisesti aluevaltuusto ottaa

virkaan tarkastusjohtajan. Virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana,
voidaan ottaa vain henkild, joka on hakenut sita kirjallisesti ennen hakuajan
paattymista ja silloin tayttaa kelpoisuusvaatimukset (laki kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta 5 §).

Liitteena hakuilmoitus.
Oheismateriaalina

e hakijayhteenveto

e haastateltujen hakijoiden hakemukset ja ansioluettelot

e haastatelluista hakijoista laadittu ansiovertailu (salassa pidettava, laki
viranomaisten toiminnan julkisuudesta 24 § 29-kohta, nahtavilla
tarkastuslautakunnan kokouksessa seka hyvinvointialueen hallinnon tiloissa
13.2.ja 16.-17.2. sihteerin kanssa erikseen sopien)

e henkildarvioinnit (salassa pidettava, laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta
24 § 29-kohta, nahtavilla tarkastuslautakunnan kokouksessa seka
hyvinvointialueen hallinnon tiloissa 13.2. ja 16.-17.2. sihteerin kanssa erikseen
sopien)

e palkkaliite

Asia kasitellaan tarkastuslautakunnan puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Ehdotus
Esittelija: Anne-Mari Jussila, Aluevaltuutettu

Tarkastuslautakunta paattaa esittaa aluevaltuustolle, etta se paattaa

1. valita tarkastusjohtajan virkaan erikseen sovittavasta ajankohdasta alkaen Rami
Aaltonen.

2. valinta on ehdollinen seuraavasti:
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e Virkaan valitun tulee kohtuullisessa ajassa valintapaatoksen saatuaan
esittaa vaadittavat todistukset terveydentilastaan, kuitenkin viimeistaan
kuukauden kuluessa virkasuhteen alkamisesta.

e Virkaan valitulle tehddan hanen suostumuksellaan turvallisuusselvityslain
21 8:n mukainen suppea henkildturvallisuusselvitys.

3. ettd viran taytdssa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.
4. valintapaatods raukeaa, mikali virkaan valittu ei tayta ylla esitettyja ehtoja.

5. tarkastusjohtajan kokonaispalkasta liitteen mukaisesti.
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§12
Lasten, nuorten ja perheiden palvelut

Tarkastuslautakunnan 19.8.2025 hyvaksyman tydohjelman mukaisesti
tarkastuslautakunta saa selvityksen Pirkanmaan hyvinvointialueen lasten, nuorten ja
perheiden palvelujen toiminnasta ja ajankohtaisista asioista.

Asiantuntijaksi on kutsuttu palvelulinjajohtaja Titta Pelttari.
Ehdotus
Esittelija: Annikka Paavola, TULOKSELLISUUSTARKASTAJA

Tarkastuslautakunta paattaa merkita kuullun selvityksen tiedoksi.
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Aluevaltuusto, § 17,06.02.2023
Tarkastuslautakunta, § 13, 17.02.2026

§13
Tilintarkastuspalvelujen hankinta, optiokauden kayttéonotto

528/2022
Aluevaltuusto, 06.02.2023, § 17

Asian esittelyteksti on tarkastuslautakunnan kasittelyssa 24.1.2023 § 5.

Tarjouksen jatti maaraaikaan 07.12.2022 klo 12:00 mennessa seuraava yritys: BDO Oy
(Y-tunnus 2776089-4). Tarjous taytti tarjouspyynnon ehdot.

Julkisuuslain 7 8:n mukaan:

"Julkista hankintaa koskevat osallistumishakemukset, tarjoukset sekd muut hankintaa
koskevat asiakirjat tulevat 1 momentissa tarkoitetuin rajoituksin julkisiksi vasta, kun
sopimus on tehty.”

Tilintarkastuskilpailutukseen liittyva BDO Oy:n tarjous ja kelpoisuusselvitys on
tallennettu oheismatariaaliksi sahkoiseen kokoustydtilaan. Tarjous ja
kelpoisuusselvitys tulevat julkisiksi, kun sopimus on tehty.

Ehdotus

Tarkastuslautakunnan ehdotus:
aluevaltuusto paattaa

e ettd Pirkanmaan hyvinvointialueen ja sen konsernin tilikausien 2023-2026
tilintarkastusyhteisoksi valitaan BDO Oy.

Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Tarkastuslautakunta, 17.02.2026, § 13

Pirkanmaan hyvinvointialueen ja BDO Oy:n valinen tilintarkastussopimus vuosille
2023-2026 on paattymassa tilikauden 2026 tarkastuksen jalkeen. Sopimusta on
mahdollista jatkaa tilaajan paatoksella kahden (2) vuoden pituisella optiokaudella, joka
kasittaa tilivuodet 2027-2028. Optiokaudella tarkoitetaan mahdollisuutta sopimuksen
jatkamiseen alkuperaisin ehdoin lukuun ottamatta perusteltua hinnanmuutosta.
Tilintarkastusyhteiso on ilmoittanut sopimuksen mukaan toimittamallaan kirjallisella
tarjouksellaan olevansa halukas jatkamaan sopimusta myos optiokaudelle.

Hinta on sopimuksen mukaan kiintea koko sopimuskauden ajan. Palveluntuottajalla
on oikeus esittaa perustellusta syysta hinnanmuutosta yleista kustannuskehitysta
vastaavasti mahdolliselle optiokaudelle. Mikali optiokausi otetaan kayttoon, muutetut
hinnat ovat voimassa koko optiokauden ajan.

BDO Oy on ehdottanut optiokaudelle hinnankorotusta ansiotasoindeksin muutokseen
perustuen, silla palkkakustannukset ovat sopimuksen puitteissa toimitettavien
palvelujen selvasti suurin kustannusera. Tilastokeskuksen yllapitéma ansiotasoindeksi



Pirkanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 12 (15)
Tarkastuslautakunta 12.02.2026

(sdanndllisen ansion indeksi ja sopimuspalkkaindeksi toimialan mukaan, toimialana
69-70 Lakiasiat, laskentatoimi ja konsultointi) on palveluntuottajan sopimuksen
allekirjoittamisesta (Q1/2023, pisteluku 125) noussut 8,24 prosenttia verrattuna
tuoreimpaan tilastoon (Q4/2025, pisteluku 135,3). Taman perusteella sopimuksen
hintoja ja laskutuksessa sovellettavia pdiva- ja tuntihintoja ehdotetaan korotettavaksi
optiokaudelle 7 prosenttia.

Hallintosaannon 5 8:n mukaan aluevaltuusto paattaa hyvinvointialueen
tilintarkastajien valitsemisesta.

Ehdotus
Esittelija: Annikka Paavola, TULOKSELLISUUSTARKASTAJA

Tarkastuslautakunta paattaa esittaa aluevaltuustolle, ettd Pirkanmaan
hyvinvointialueen ja sen konsernin tilintarkastuspalvelujen hankintaa jatketaan
tilintarkastusyhteisé BDO Oy:n kanssa optiokaudella, joka kasittaa vuodet 2027-2028.

Tiedoksi
Aluevaltuusto
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Aluehallitus, § 40,02.02.2026
Tarkastuslautakunta, § 14, 17.02.2026

§14

Aluehallituksen vastaus tarkastuslautakunnan valiarviointiin

24599/2025

Aluehallitus, 02.02.2026, § 40

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:
Miia Luukko, HALLINTOJOHTAJA, miia.luukko@pirha.fi

1 Vastaus tarkastuslautakunnan valiarviointiin 2025, muokattu 2.2.2026

Aluevaltuusto on 3.11.2025 § 108 merkinnyt tiedoksi tarkastuslautakunnan
valiarviointiraportin vuodelta 2025 ja pyytanyt aluehallitukselta lausunnon raportissa
esitetyista havainnoista.

Hyvinvointialuelain mukaan tarkastuslautakunta laatii arviointisuunnitelman ja antaa
aluevaltuustolle kultakin vuodelta arviointikertomuksen, jossa esitetdan arvioinnin
tulokset. Arviointikertomus kasitelldan aluevaltuustossa tilinpaatoksen yhteydessa.
Lautakunta voi antaa aluevaltuustolle muitakin tarpeellisina pitamiaan selvityksia
arvioinnin tuloksista. Aluehallitus antaa aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteista,
joihin arviointikertomus antaa aihetta (125 8).

Vastausten valmisteluun ovat osallistuneet hyvinvointialueen johtoryhman lisaksi

e sosiaali- ja terveydenhuollon tehtavaalueelta: vastaava hallintopaallikké Paula
Paavilainen, sosiaali- ja terveyskeskusjohtaja Sari Makinen, ylilaakari Olli
Leppanen, palvelulinjajohtajat Eeva Torppa-Saarinen ja Paivi Tryyki,
vastuualuejohtaja Jari Linden, toimialuejohtaja Mari Ollinpoika,
kehittamispaallikkd Mari Lahtinen ja talouspaallikko Juha Vasala.

® strategisen ohjauksen ja jarjestamisen tehtavaalueelta tietojohtaja Emil
Ackerman, talousjohtaja Pasi Virtanen, talouspalvelujohtaja Mikko Hannola,
konserniohjauksen paallikkd Timo Tiainen ja vaikuttavuusylildakari Suvi
Liimatainen.

Vastaukset valiarviointikertomukseen on kirjattu liitteena olevaan
kertomusdokumenttiin tarkastuslautakunnan havaintojen alle (vastaukset merkitty
punaisella taustavarilla).

Ehdotus
Esittelija: Marina Erhola, HYVINVOINTIALUEJOHTAJA

Aluehallitus paattaa toimittaa liitteena olevan lausunnon tiedoksi aluevaltuustolle.

Kokouskasittely
Esittelija teki muutoksen raporttiin sivuille 38 ja 60.

s. 38: "kalliin" sana on poistettu lauseesta: "Ensi vuonna rahoitus kasvaa 2,9 %, joka on
selvasti vdhemman kuin aikaisempina vuosina, ja kasvu alittaa merkittavasti mm.
kalliin palkkaratkaisun aiheuttaman henkiléstormenojen nousun.”
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s. 60: Vastaus: "Pirkanmaan hyvinvointialueella on kdynnissa selvityksia
palvelurakenteesta ja tarvittavista palvelurakenteen muutoksista muun muassa
erikoissairaanhoidon vuodeosastopalveluihin seka ikaihmisten sairaala- ja
hoivapalveluihin liittyen.

Valtakunnallisissa vertailuissa on otettava huomioon hyvinvointialueiden erilaiset
lahtotilanteet ja tamanhetkinen kehityksen vaihe. Pirkanmaa seuraa valtakunnallista
tilannetta eri verkostoissa.”

Muutettiin kuulumaan:

"Hyvinvointialueiden erilaiset organisaatiorakenteet vaikuttavat kustannusten
kohdistumiseen eri palveluluokille, mika vaikeuttaa palveluluokkakohtaisten
kustannusten vertailua alueiden valilla. Pirkanmaalla on esimerkiksi perinteisesti ollut
paljon perusterveydenhuollon vuodeosastopaikkoja, jotka monella muulla alueella on
jarjestetty sosiaalihuoltoon sisaltyvina asumispalveluna. Sosiaalihuollon palvelut on
kuitenkin Pirhassa jarjestetty yksittaisia poikkeuksia lukuun ottamatta lakisaateisten
vaatimusten mukaisesti. Kaytettavissa oleville tiedoilla ei pysty tekemaan
johtopaatosta, etta Pirhassa sosiaalihuollon palvelut olisi huonommalla tasolla kuin
muilla hyvinvointialueilla.”

Kokouksessa pidettiin tauko 8 40 kasittelyn jalkeen.

Paatos
Aluehallitus paatti toimittaa liitteena olevan muutetun lausunnon tiedoksi
aluevaltuustolle.

Tarkastuslautakunta, 17.02.2026, § 14

Liitteet

1 Vastaus tarkastuslautakunnan valiarviointiraporttiin 2025

Tarkastuslautakunta kay lapi aluehallituksen vastauksen tarkastuslautakunnan
valiarvivointiin 2025.

Ehdotus
Esittelija: Annikka Paavola, TULOKSELLISUUSTARKASTAJA

Tarkastuslautakunta paattaa merkita tiedoksi aluehallituksen vastauksen
tarkastuslautakunnan valiarviointiin 2025.



Pirkanmaan hyvinvointialue Kokouskutsu 15(15)
Tarkastuslautakunta 12.02.2026

§15
Tiedoksi merkittdavat asiat

Tarkastuslautakunta merkitseee tiedoksi arviointikertomuksen valmisteluun liittyvat
arviointimuistiot ja muut kokouksessa tiedotettavat asiat.

Ehdotus
Esittelija: Annikka Paavola, TULOKSELLISUUSTARKASTAJA

Tarkastuslautakunta paattaa merkita tiedoksi arviointikertomuksen valmisteluun
liittyvat arviointimuistiot ja muut kokouksessa tiedotettavat asiat.
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